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15 Jahre gemeinsam stark

Erst 15 Jahre besteht der HIP
Kiel-Wellsee, und wir haben
schon so viel erreicht. Vom
gemeinsamen Strom- und
Gaseinkauf iiber die Koope-
rationsvereinbarungen mit
den drei Kieler Schulen, die
e A -

% A

So haben wir vor wenigen
Tagen, am 1. Februar, als

merfriihstiick”. Alle unsere
Aktivititen werden durch

it erster
verein einen Klima-

die P ppe , Offent-
lichkeitsarbeit” und den

Des Weiteren waren bezie-
hungsweise sind wir aktiv
bei der ieblich unter-

und nicht zuletzt unsere
zahlreichen Aktivititen zur
Erhéhung der Energieeffi-

stiitzten Kinderbetreuung”,
beim weiteren Breitband-
ausbau sowie bei den Veran-

den Newsletter begleitet,
deran alle per Mail versandt
wird.

Unser Dank gilt allen Mit-

gliedern in den Projektgrup-
pen sowie den Kassenprii-
fern fiir Ihre hervorragende
Arbeit.

Danke sagen wir auch allen
Forderern unserer Klima-
schutzaktivitdten fiir die ide-
elle, materielle und finan-
zielle Unterstiitzung und die

Z

gliedern und
dern, allen Vorstands- und
ij itglie den Mit-

,CSR-Unterneh

zienz und im KI

Ideen fiir Dach - Wand - Fassade

Als Mitglied gratulieren wir unserem Gewerbeverein
des Handels- und Industriepark Kiel-Wellsee e.V.
zum 15 - jahrigen Bestehen.

ERE
E taukien.d
=5 Info@laukien.de

= T:0431/718050

SKF Vertragshandler

Gebriider Barth GmbH & Co. KG
GroBhandlung fiir Industrie und Schiffbau

BraunstraBe 34, 24145 Kiel

= M: info@gebr-barth.

DAMAGECONTROL
q b GERMANY

Damage-Control-Germany GbR
Biro Kiel T+49-431/128266 57
Beselerallee 44  F +49-431/8897 2478
24105 Kiel i le

www.damage-control-germany.de

beit.
Wir wollen auch in Zukunft

MIT VIEL PROFIL FUR
KF2-MEISTERWERKSTATT — ALLE

wachsen und deshalb bené-
tigen wir auch weiterhin Ih-
re Unterstiitzung.

Thorsten Schliiter
Vorstandsvorsitzender
FOTO:HFR
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Neudeck & Dransfeld GmbH + Co.KG Fon  0431-711309

Dorothea-Endeben-Str. 4 Fax  0431-711577

24145 Kiel E-Mail kontakt@neudeck-dransfeld.de
Web  www.neudeck-dransfeld.de
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Die Werkstatt der
Stiftung Drachensee
bietet am Standort Wellsee ein vielfaltiges
Dienstleistungs- und Produktangebot.

Metall Drachensee
(u.a. Verkauf von Eigenprodukten)

GroRer
Blumenmarkt
05.05.2015

Werkstatt am
Tischlerei Drachensee Dt
(u.a. Verkauf von Eigenprodukten) Bunsenstraie 32
Landschaftspflege Drachensee 24145 Kiel
(v.8. Blumen- und Pflanzenverkauf)

Telefon

Textilpflege Drachensee

0431 6484-500
(fdr Gewerbekunden)

Stiftung Drachensee
www.drachensee.de

h
die liebevoll zubere
gotestube.d
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Klaus-Dieter Schischke (links),
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und Thorsten Schl-

Janine Loel

Loell,
ter, Vorstandsvorsitzender, kénnen auf 15 erfolgreiche Jahre zuriickblicken.

WELLSEE. Es ist Montag, der
24. Februar 2003, Punkt 14
Uhr: Im Kieler Suden - ge-
nauer gesagt in Wellsee -
sitzen die elf Grundungs-
mitglieder, darunter Klaus-
Joachim Harder, Peter Bo-
ge, Torsten Nielsen und
Klaus-Dieter Schischke an
einem Tisch, um die Idee
einer gemeinsamen Interes-
sensgemeinschaft, die seit
1998 im Raum steht, weiter
fortzuspinnen. Nach eini-
gen Stunden ist es dann so
weit: Der Handels- und In-
dustriepark Wellsee, kurz
HIP-Wellsee, ist geboren.

Der Gewerbeverein ist ein Zusam-
menschluss der Unternehmen, die
in Wellsee ansassig sind. Als erste
»Hlrde“ wurde der gemeinsame
Stromeinkauf genommen. Bereits
seit 2003 wird dieser fir die im Ge-
werbegebiet Kiel-Wellsee anséssi-
gen Firmen gebundelt eingekauft.

Kiel. Inzwischen haben sich hier
weit dber 200 Unternehmen aus

FOTO: MARIE-KRISTIN KIELHORN

schaftsférderung und streben mit
Nachdruck eine zukunftsweisende

den an- des
gesiedelt und in dem dgigan-  Wir tes Kiel an.
gelegten Areal ihre Produktions-

und Arbeitsstatte gefunden. Dieso-  OKOLOGIE UND OKONOMIE

genannten ,HIPpies” haben es sich
zum Ziel gesetzt, Wellsee zu einem
der leistungsstarksten Gewerbege-
biete Schleswig-Holsteins zu ma-
chen.

AUFGABEN UND ZIELE

Die Vereinsmitglieder méchten die
wirtschaftlichen und politischen In-
teressen wahren und férdern sowie
die Wettbewerbsféhigkeit starken,

GemanB dem Vereinscredo ,Die bes-
te Energie ist diejenige, die erst gar
nicht benétigt wird' der HIP
2015/2016 von Energie-und Klima-
schutzberater Jérg Wortmann ein
Klimaschutz-Teilkonzept erstellen,
das vom Bundesumweltministeri-
um geférdert und von der Landes-
hauptstadt Kiel, der IHK zu Kiel, der
Wirtschaftsférderung Kiel und wei-
teren Akteuren unterstatzt wird und

um die Wirtsct it der orts-
ansassigen Unternehmen zu erhé-
hen. Gleichzeitig betreiben sie eine
intensive und zielorientierte Offent-
ichkeil i die ivi

E}

waurde. Mit diesem Projekt eines eV.
ist der HIP Vorreiter in Sachen Kli-
maschutz. Denn Klimaschutzist von

des Verkaufsstandortes Wellsee -
auch dber die Stadtgrenzen hinaus

KLIMASCHUTZ

Ein Projekt des Handels- und
iol- Welisee e.V.

Durch den ZL zu ei-
ner Einkaufsgemeinschaft kann
seitdem auf dem Strom- und spéater
auch auf dem Gasmarkt fir alle Fir-
men, ob groBe oder kleine, ein sehr
guter Preis erzielt werden. Ab 2005
wurde zusétzlich ein externer Ener-
gieberater, Rainer Hertel, mit ins
Boot geholt. Der Einkauf erfolgt
nach einem Tranchenmodell, das
heiBt es wird kein Festpreis verein-
bart. So kann jedes Unternehmen
einen eigenen Vorteil daraus ziehen:
den Mitgliedsbeitrag Uberkompen-
sieren und durch das bestehende
Netzwerk zurtickbekommen. Wich-
tig zu wissen, auch auBerhalb von
Wellsee ansassige Firmen sind ein-
geladen, Férdermitglied zu werden,
um vom gemeinsamen Energieein-
kauf zu profitieren.

Auch Uber die Grenzen Wellsees hi-
naus arbeiten die Mitglieder an der
stetigen Verbesserung des Stand-
ortes Kiel fir alle Unternehmen.
Das Gewerbe- und Industriegebiet
Wellsee ist mit circa 160 Hektar der
Gewerbeschwerpunkt der Region

- zu profilieren. So bilden nach an-
fanglichen 30 inzwischen 150 Mit-
glieder Netzwerke mit anderen In-
teressengemeinschaften, um Be-
triebskosten einzusparen. AuBer-
dem stehen sie im aktiven Dialog
mit der regionalen Politik und Wirt-

Erflhrtzu
Energie- und Kosteneinsparungen
in den Betrieben und schont Res-
sourcen. Ob LED-Beleuchtung,
Blockheizkraftwerke oder Verluste
bei Druckluftanlagen: Um der Ener-
gieverschwendung vorzubeugen,
senken MaBnahmen im Bereich Kli-
maschutz und Energieeffizienz zu-
dem die Emissionen des Klima-
schadgases CO.. Langfristig erhdht
aktiver Klimaschutz also die Wett-
bewerbsfahigkeit der Unternehmen
und somit auch die Attraktivitat des
Standortes. Um das Thema Klima-
schutzin Zukunft noch mehr auszu-
arbeiten, wurde nun ein Klima-
schutzmanager eingestellt, der als
Ansprechpartner fir alle Firmen im
Gewerbegebiet Wellsee fungiert.

Fortsetzung auf Seite 6

»Durch den HIP wurden
aus unbekannten Nach-
barn Geschéftsfreunde,
die gemeinsame Interes-
sen vertreten.”

Dipl.-Oec. Claus-Joachim Har-
der, Geschéftsflhrer der Firma

Adolf Richter - Stahl - Metalle -
Kunststoffe - GmbH

0431-78 05 80

oL

nordostsee.leasing

ROSENOW

Rosenow GmbH & Co. Truckport Kiel KG
EdisonstraRe 44 | 26145 Kiel

www.guttav.de - info@guttav.de
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Hausmeisterservice und Winterdienst
Glos- und Rahmenreinigung

Brand- und Wosserschadensanierung 5 s
Gebiiudesanierung, Aktenvernichtung Tel. 0431 / 44
www.nordostsee-leasing.de

Abschleifen und Versiegeln von FuBibiden
Bilro-, Laden- und Fassadenreinigung
Teppich- und Polsterreinigung
Buuschluss- und Grundreinigung

Leasing - Mietkauf
Finanzierung

Eckernférder Str. 220

Tel. 0431 71757-90 | Fax -95
E-Mail info@rosenow-kiel de
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Kalwasse

wWeruv

Fenster und TUren furs Leben

HEIMAT!

Mehr Sicherheit
mit Fenstern
und Haustiiren
von Weru.

LF JOHANNSE

Mehr
Wohl &
Wert mit
Bad und
Heizung

Ein Partner fir Landstr. 1
24145 Kiel
Tel. 0431/735573

Hierbei handelt sich nicht um ir-
gendwen, sondern um einen ehe-
maligen Studenten der Christian-
Albrechts-Universitat zu Kiel, des-
sen Masterarbeit als Grundlage fiir
dieses Amt diente: Mit einem 14-
Punkte-Plan néhert er sich Themen
wie zum Beispiel Energieeinspa-
rung oder Mobilitat, um sie fur die
einzelnen Betriebe umsetzbar zu
gestalten.

Es werden aktuell zudem Auszubil-
dende im HIP gesucht, die sich in
Kooperation mit der IHK zu Ener-
giescouts ausbilden lassen méch-
ten, sodass in jedem Betrieb ein Ex-
perte fir dieses Thema als An-
sprechpartner vor Ort zur Verfu-
gung steht.

Beschiitzen Sie
lhr Wertvollstes!

Weru Fensterund Turen i ehaltich:

Gebhardt & Sohn GmbH . Braunstr. 20 . Kiel
‘W GebhardtundSohn.de

GEBHARDT & SOHN

Mehr Voh! und Wert mit Bad und Heizung

Natur genief3en
ist einfach.

Wenn man einen Finanz-
partner hat, der sich auch
fiir die Umwelt engagiert.

Wir setzen uns nicht nur fi
Projekte zu erneuerbaren
Energien und Klimaschutz

in der Region ein, sondern
begleiten Sie auch bei
EnergieeffizienzmaBnahmen!

Wir wun:(hen dem

Hip Kiel-Wellse

aumt!
2um 15-53h -

nqen Jub\\

Wenn's um Geld geht

o
5 Forde

foerde-sparkasse.de Sparkasse
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Klimaschutz &
Klimaanpassung

Wettbewerbsfahigkeit :
Klimaschutzmanager
Enurgineinknuf

Energie
Kostensenkund

Notawerkbildund

™ Yiip-we!
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Die beste Energie ist
diejenige, die erst gar nicht

benétigt wird.

effizienz

GEMEINSCHAFT STARKEN

Unsere Zeit wirdimmer knapper, die
Komplexitét bei allen unterneh-
mensrelevanten Themen wéchst
stetig an, der Wettbewerb schlaft
nicht, und die Anforderungen stei-
gen und steigen. Da féllt es manch-

AKADEIVHE

vimuagua
on Handas: wod st
Ki

mal schwer, Schritt zu halten, um
Qualifizierungs- und Entwicklungs-
zielezuerreichen. Eine kleine Unter-
stltzung liefern dabei die HIP-Aka-
demien: Sie sollen helfen, Unterneh-
mer und ihre Mitarbeiter zu schulen
und fortzubilden. Die Seminare wer-
den sowohl von Mitgliedern als auch
von externen Seminarleitern durch-
gefiihrt und sind oft kostenfrei.

Im Schnitt werden bis zu vier Aka-
demien pro Jahr veranstaltet. Das
Programm st sehr vielfaltig und
geht von ganz praktischen Dingen

(Isee.d®

Unternehmen aus Wellsee fiir den
Nachwuchs stark. Bereits seit fast
zehn Jahren unterstitzt der HIP die
Matthias-Claudius-Grundschule in
Form einer jshrlichen Zuwendung.
Hiervon wird unter anderem das so-
genannte Klassengeld den Klassen
zur freien Verfigung gestellt. Jeder
Klassenlehrer erhalt 150 Euro pro
Jahr,um davon die fehlenden Schul-
materialien, die sonst einenziigigen
Unterrichtsbeginn verhindern war-
den, den Kindern leihweise und un-
kompliziert zur Verfiigung zu stel-
len. Es hat sich im Laufe der Jahre
herausgestellt, dass sich die effekti-
ve Lernzeit somit um 10 bis 15 Minu-
ten pro Schulstunde erhdht. Somit
ist das Klassengeld als eine der sinn-
vollsten Investitionen auf dem Weg
zu mehr frahkindlicher Bildung zu
sehen.

Unter dem Motto , LoS! - Lebensort
Schule: ganzheitlich - gesundheits-
férdernd - gewaltpraventiv wer-
den die Kinder nicht nur unterrich-
tet - die Matthias-Claudius-Schule
hat ein festes Ziel vor Augen: Sie
méchte ihre Kinder stark und zu-
kunftsfahig machen. Neben einem
gemeinsamen, gesunden Mittag-
essen, fest zum Schulplan gehéren-
den Bewegungspausen und vielem
mehr runden Projekte wie Selbstsi-

wie ingen Uber
Rechtsseminare bis hin zu motivie-
renden Inhalten wie ein Lachsemi-
nar, eine Weinprobe und Speed-
Reading. Alle Akademien sind auf
einen Zeitraum von zwei bis drei
Stunden begrenzt, und die Referen-
ten so gebrieft, dass Inhalte kom-
pakt und punktgenau vorgetragen
werden.

HIP MACHT SCHULE
Soziales Engagement ist Ehrensa-
che und so machen sich auch die

cherhei und L &nge zum
Thema Prévention von sexualisier-
ter Gewalt das Angebot ab.

Auch andere Projekte, wie zum Bei-
spiel ,Petze2 zur Selbstverteidi-
gung oder eine Babygruppe, in der
eine Puppe, die 24 Stunden um-
sorgt werden muss, den Kindern vor
Augen fithren soll, was es heiBt, El-
tern zu sein, werden von dem Geld
finanziert.

Im Marz 2013 unterzeichnete der
Verein auch eine Kooperationsver-
einbarung mit der Hermann-Léns-

URKUNDE

Kooperation zwischen

Grundschule Wellsee

wnd
HIP Seit Ende des ver-
Handels- und Industriepark Kiel-Wellsee e.V. gangenen Jahres unter-
statzt der HIP Kiel-
A e e L Wellsee auch die
X Grundschule Wellsee.
s

FOTO: HFR
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Gemeinschaftsschule. Ziel dieser
Vereinbarung ist es, den Unter-
nehmen die Chance zu bieten, jun-
ge Menschen frithzeitig kennenzu-
lernen und fur eine Ausbildung in
den eigenen Firmen zu begeistern.
Um dem Fachkraftemangel frih-
zeitig entgegenzuwirken, gilt es,
geeigneten Nachwuchs zu finden,
um eine positive Entwicklung der
Unternehmen fiir die Zukunft zu
sichern. Noch in diesem Jahr ist ei-
ne Praktikumsmesse in der Her-
mann-Léns-Schule geplant, in der
sich die Wellseer Betriebe vorstel-
len und ihre freien Platze (auch
Ausbildungsplétze) anbieten kén-
nen.

Im vergangenen Jahr wurde noch
eine dritte Schul-Kooperation ver-
einbart: Mit der Grundschule Well-
see kam die zweite Grundschule
dazu. Neben dieser Kooperation

MACHT SCHULE!

Eine niative des Handels- urd
Industriepark

Uniasiioung Sl eton

hat sich ein weitreichendes Enga-
gement entwickelt. So unterstiutzt
der Verein beispielsweise bereits
seit Projektbeginn das ,Haus der
kleinen Forscher” - das deutsch-
landweit gréBte Fortbildungspro-
jekt far frahkindliche Bildung. Ziel
ist es, durch Forschen und Experi-
mentieren das Interesse far Natur-
wissenschaften, Mathematik, In-

Peter Bdge -

Erist Geschaftsfuhrer der
Firma Wulff Textilien und
einer der elf Griundungs-
mitglieder, die am 24. Fe-
bruar 2003 den Handels-
und Industriepark Kiel-
Wellsee ins Leben gerufen
haben. Anlésslich des 15-
jahrigen Bestehens wirft
Peter Bége einen Blick zu-
rick, und erzahlt, wie die
Idee eines gemeinsamen
Vereins zustande kam, und
wagt gleichzeitig auch ei-
nen Blick in die Zukunft.

Wie kam die Idee zustande, eine
Interessensgemeinschaft

zu griinden?

Entscheidend waren damals persén-
liche Kontakte. Man kam mit anderen
Unternehmern ins Gesprach, und so
kam der Stein ins Rollen. 1993 wollte
ich in meinem Betrieb ein Blockheiz-
kraftwerk bauen lassen, um mich
mehr fir den Klimaschutz einzuset-
zen. Dies wollte ich gemeinsam mit
meinen Nachbarn nutzen, um Kosten
zu sparen. Das Heizkraftwerk konn-
ten wir leider nicht realisieren - aber
die Idee der Kosteneinsparung blieb
in unseren Képfen. Der wesent!iche

formatik und Technik zu férdern.
Zudem werden wichtige Basis-
kompetenzen wie Sprache, Fein-
motorik, Sozialkompetenz, 16-
sungsorientiertes Handeln und
das Vertrauen in die eigenen F&-
higkeiten nachhaltig gestarkt.
Auch in Sachen Kinderbetreuung
geht der HIP in die Offensive. Ge-
meinsam mit dem Verein Padiko
wurde ein neues Betreuungsange-
bot erarbeitet: Im Moorseer Stein-
damm werden sechs Platze in der
Kinderbetreuungsstatte fur Kin-
der aus Betrieben des Gewerbe-
gebiets Wellsee angeboten. Das
Angebot kann nach und nach er-
weitert und die Betreuungszeiten
flexibilisiert werden. Aktuell wird
der Bedarf erfasst. Mitarbeiter
konnen sich in ihrem Betrieb tber
freie Platze informieren.

HILFE ZUR SELBSTHILFE
Auch in praktischen Dingen ist der

»Die Entwicklung des
Vereins ist einzigartig.
Bei der Griindung hat
wohl niemand damit ge-
rechnet, dass wir heute
regional und sogar na-
tional wahrgenommen
werden.*

Klaus-Dieter Schischke, Vorstands-
mitglied HIP Kiel-Wellsee eV.

Handels- und Industriepark Kiel-
Wellsee, wie er seit vergangenem
Jahr heiBt, um national und inter-
national der Region Kiel besser zu-
geordnet werden zu kdnnen, ein
eingespieltes Team: So verbreiten
sich wichtige Informationen Uber
das interne Netzwerk gezielt und
schnell. Bendtigt jemand Hilfe,
sucht Partner, Lieferanten oder
gar Mitarbeiter, fungiert der Verein
als Multiplikator und kann auf dem
kurzen Dienstweg oft viel fir seine
Mitglieder erreichen.

AuBerdem wird jedem Mitglied in
dem vierteljahrlich erscheinenden
Newsletter eine kostenlose Platt-
form geboten, sein Unternehmen
vorzustellen oder Unternehmens-
news zu verdffentlichen.

© Unter  www.hip-weliseede finden
Neugierige eine komplette Mitglieder-
liste mit Kurzprofilen zu jedem Unter-
nehmen.

Ein Mann der ersten Stunde

die

Peter Bdge, Geschéfts-
fiihrer der Firma Wulff
Textilien, begleitet den
HIP Kiel-Wellsee von
Beginn an. FOTO: HFR

Neue Mitgli konnten wir natir-

mit verschiedenen Themenschwer-
punkten wie zum Beispiel Gabelstap-
ler- oder Rhetorik-Schulungen. Der

Punkt des Zt wal

der gemeinsame Stromeinkauf, zu
dem spater auch das Gas kam. Zu-
sammen mit den anderen Betrieben
war es moglich, Einfluss auf Politik
und Wirtschaft zu nehmen - gute Ge-
schaftskontakte waren hier natarlich
das Aund O. Das spéter folgende ge-
meinsame Klimaschutzprojekt, die
hervorragende Offentlichkeitsarbeit,

en
hat sich leider zerschlagen, dafir
konnten wir aber eine betrieblich un-
tersttzte Kinderbetreuung fir die
Mitarbeiter des HIP verwirklichen. Es
hat sich gezeigt, dassweleKmder ||e-
ber in ihrem 3

lich viel Gber Mundpropaganda ge-
winnen. Im Gewerbegebiet in Well-
see sind die Unternehmer viel in Kon-
takt und somit war die Mdglichkeit ei-
nes direkten Austauschs immer
gegeben. Der gemeinsame Energie-
einkauf war aber wohl das Aus-
schlaggebende. Ein Unternehmer
will immer Kosten sparen - und ge-

i i nun

reich als im Arbeltsumfeld der Eltern
betreut werden méchten. Auch die
Kooperanonen mit anderen Gewer-
stand auf unserer Liste.

unsere und der
vielseitige Kontakt zu Land, Stadt
und Baurat erméglichten uns einen
guten Kontakt zur Presse und somit
Einblicke in unterschiedliche The-
menbereiche.

Die Zusammenarbeit hat sich inzwi-
schen nicht nur Uber die Kieler Stadt-
grenzen hinaus, sondern zum Bei-

einmal. Somit konnten wir nach und
nach mehr Mitglieder verzeichnen.

Was wilnschen Sie

dem HIP fiir die Zukunft?

Ich weiB nicht, was hier noch besser
gemacht werden kann Der HIP ist ei-

spiel bis nach Hamburg
AUF Freizeitveranstaltingen kdnnen
wir Kontakte pflegen und die ge-

Welche Ziele

Sie mit der Vereinsgriindung?

Wir versuchten, viele berufsbezoge-

ne und -managende Projekte ins Le-
. ben zu rufen. Hierzu z&hlen zum Bei-

spiel die i mit Schulen,

weiter ver-
wirklichen.

‘Warum kamen aus lhrer Sicht
immer mehr Mitglieder und
hinzu?

ne sehr gut Gemein-
schaft, deren Stérke ein vertrauens-
voller und offener Zusammenhalt ist.
Natdrlich winsche ich uns weiterhin
ein gesundes Wachstum, auch tber
die Wellseer Grenzen hinaus und
dass die personlichen Kontakte in
den nachsten Jahren und Jahrzehn-
ten weiterhin wachsen.

whRT

Gliickwunsch
zum 15-jdhrigen
Bestehen ™Meienbenter

fiir Wellsee
Jorg Reese
@ joerg.reese@kieler-nachrichten.de O 0431/903-2526

3 Kieler Nachrichten © kn-online.de

Pannen- & Unfallhilfe

~ Kiz-Werkstatt

g Autovenniet;\mg
B

R i
Autoservice Scheele

LiebigstraBe 16

24145 Kiel (0431) 8888610

Auf Ihre Steuern
wetreu | J{lIb spezialisiert

Stevern, Finanzen und juristische Fragen sind immer stérker
miteinander verflochten. wetreu behAll lﬁr Sie den Uberblick in Sachen

Bératung, Komtpetent, individuel und perséniich.

Thr Erfolg ist das, worauf wir uns konzentrieren. Um Ihre Beddrfnisse
kimmen sich bei uns ausgesuchte Experten aus verschiedenen
Fachbereichen, die mit Ihrer Branche vertraut sind.

wetreu NTRG | Steuerberatungsgesellschaft

Haselbusch 8 - 24146 Kiel - Tel.: 0431 8008-0 - Fax: 0431 8008-333
www.ntrg wetreu.de

Gute Ideen kénnen nicht warten!

Wir machen den Weg frei.

P
"“"""';’.L‘“MW"“‘”M‘M‘“M EYa Kieler Volksbank
e s o

63000

“HMARK:
FLEISC K
8§ o

zum Zuschlagen!
'vom 21.02. - 24.02.2018)

Entrecote zart u. abgehangen

Rinderrouladen oder Rinderbraten
Querrippe oder Rinderbrust
Hackfleisch gemischt
Putenoberkeule

Zwiebelsenfbraten

Wochen Highlight Bistro:
Folienkartoffel mit buntem Salat und
Hahnchencrossies
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,Klimaschutz geht uns alle etwas an“

Sebastian BreuB ist Be-
triebsleiter der Firma Ho-
edtke, die von Beginn an
mit dabei ist: Beim ersten

Treffen zur Grindung einer
Interessensgemeinschaft
im Jahr 1999 war sie bereits
vertreten, seitdem ist sie
aus dem Handels- und In-
dustriepark Kiel-Wellsee
nicht wegzudenken. Zum
15-j&hrigen Bestehen be-
richtet BreuB tber die Hin-
tergrinde des Firmen-Bei-
tritts und tber die heraus-
ragende Entwicklung, die
der HIP in den vergangenen
Jahren gemacht hat.
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Steffen Reichardt
Elektromeister
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Elektroinstallation
Sicherheitstechnik
Telekommunikation
Netzwerktechnik
Satellitenanlagen

Solaranlagen

hr Zuha
heit

Sebastian BreuB war bei den ersten

Gber eine

immer von der Arbeit des HIP begeistert.

che wir noch

nDer i i war
der Grundstein unserer Zusammenar-
beit. Es hat sich gezeigt, dass wir in ei-
ner Gemeinschaft eine bessere Ver-

ition haben. Dies hat sich

kénnen, um mehr fir den Klimaschutz
zu tun. Aus den ersten Projektgruppen
entstanden im Laufe der Jahre die Ko-
mit drei i

im Jahre 1999 mit dabei und ist noch
FOTO: MARIE-KRISTIN KIELHORN

auch zukunftig weiter bauen werden. In
den néchsten 15 Jahren kénnen auch
Gber Wellsee hinaus noch mehr Unter-
nehmen in Bezug auf Gas und Strom
vom HIP i und sich sozial en-

in optimierten Einkaufsbedingungen
und -konditionen widergespiegelt.

Kieler Schulen. Eine sehr gute Sache,
wie ich finde, fir die ich mich gemei

Der im Jahr 2004
Spezialist fir Energiebeschaffung, Rai-
ner Hertel, hat die Qualitat der Projekt-
gruppe weiter verbessert. Er bereitet

ar
setze. Durch die Verknipfungen zu den
Schulen kénnen wir diesen freie Prakti-
kumsplatze zur Verfigung stellen. Die

vor, Kon-
ditionen und entwickelt daraus opti-
mierte Beschaffungsvertrage: Da ein
Ziel unseres Vereins nicht nur die Kos-
tenoptimierung, sondern auch die
Nachhaltigkeit ist, wurde dartber hi-
naus die Projektgruppe Klimaschutz
unter der Leitung von Klaus-Dieter
Schischke ins Leben gerufen. Far
Deutschland bisher einmalig, hat der
Verein  einen  eigenen  Klima-
schutzmanager, Fabian Aschenbach,
der in Teilzeit aktiv ist. Er bespricht an-
stehende Projekte, zeigt Mglichkeiten

laufenim Sekreta-
riat des HIP zusammen und werden ge-
zielt an die Unternehmen, die freie Stel-
len anbieten, weitergeleitet.

Auch die Akademien des HIP, die durch
professionelle Referenten geleitet wer-
den, sind groBartig: Wir haben zum
Beispiel mit mehreren Mitarbeitern an
einem lebhaften Seminar zur Teambil-
dung teilgenommen. Fiir neue Auszu-
bildende ist das Seminar zum Telefon-
training eine sehr praxisbezogene
Schulung, bei der das grundlegende
Verhalten am Telefon getbt wird. Es ist

far auf, ver-
sucht das Optimum aus jedem Betrieb
herauszuholen und nimmt uns gleich-
zeitig vorbereitende Arbeiten und Se-
lektionen ab. Kurzum: Er sorgt dafr,
dass wir im Klimaschutz weiter und
weiter nach vorne kommen und noch
ressourcenschonender arbeiten. Auch
bei uns im Betrieb hatten wir bereits ei-
ne Begehung, um zu schauen, welche
Verbesserungen es noch gibt und wel-

gagieren: Die Schulprojekte und HIP-
Akademien, aber auch das Thema Kli-
maschutz greifen gesellschaftlich rele-
vante Themen auf 'und bilden den
Grundstein fur eine ékonomisch und
Okologisch gesicherte Zukunft. Der
Verein ist eine sehr gute Basis hierfur,
und jeder ist gut beraten, wenn er mit-
macht.*

Die Arbeit des HIP Kiel-
Wellsee orientiert sich im
Rahmen seiner gesell-
schaftlichen Verantwor-
tung stets an einer lang-
fristigen Nachhaltigkeits-

, wie fundiert jedes Auf- strategie. Hierbei steht die

im HIP und Be-
durchgefiihrt wird. b der 8k f
Der zu zahlende kommt
durch den gemeinsamen Stromeinkauf  Schen, 8kologischen und
vielfach zuriick. Die ,Belohnung®, ein sozialen Aspekte beim
Teil ;e; Vereins zu ;eia. islg somit sel’}: unternehmerischen Han-
groB. Der gewissenhafte Umgang mif delnim Vcrdergrund.

den Beitragen ist von Beginn an die
Grundlage unserer vertrauensvollen
Zusammenarbeit gewesen, auf die wir
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Telefon 0431-

Fandwerk
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Zertifizierter SchweiRfachbe-
TechniKewser trieb nach DIN EN 1090-2

Bauschlosserei Stahlbau
= Geldnder = Balkone
o Instandhaltung o Wasserbau

Stahl, Edelstahl und Aluminium

BraunstraRe 36, 24145 Kiel-Wellsee

berke@wmbtechnik.de
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